
МБУ ДО «Оганерская детская школа искусств» (г. Норильск) приглашает на 

работу квалифицированных педагогических работников по следующим 

специальностям: 

 преподаватель по классу фортепиано (привлечение персонала в рамках 

муниципальной программы «Приглашение специалистов, обладающих 

специальностями, являющимися дефицитными для муниципальных и иных 

учреждений муниципального образования город Норильск» с 

предоставлением мер социальной поддержки, далее – Муниципальная 

программа): 

 преподаватель хорового пения (дата образования вакансии с 01.09.2023г.: 

вне Муниципальной программы, так как данная специальность не является 

дефицитной на территории Норильска). 

Информация о Муниципальной программе: 

Муниципальная программа «Приглашение специалистов, обладающих 

специальностями, являющимися Дефицитными для муниципальных и иных 

учреждений муниципального образования город Норильск» – это отличная 

возможность для переезда в наш северный город с большими возможностями. 

Категории участников муниципальной программы: 

– работники, являющиеся гражданами РФ. обладающие дефицитными 

профессиями. 

Социальные гарантии для приглашаемых специалистов: 

• оплачиваемый проезд к месту отпуска и обратно 1 раз в два года работнику и

членам его семьи; 

• служебное жилое помещение (квартира), компенсация расходов на оплату найма 

жилых помещений; 

• место в муниципальном дошкольном образовательном учреждении в порядке, 

предусмотренном правовыми актами органов местного самоуправления 

муниципального образования город Норильск; 

• единовременная материальная помощь выплачивается в размере: 500 000 рублей –

педагогическим работникам; 

• оплата расходов, связанных с переездом на территорию г. Норильска работнику и

членам семьи; 

• ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за работу в районах Крайнего 

Севера –  24 календарных дня; 

• единовременное пособие в размере 2 должностных окладов специалисту и 

единовременное пособие на каждого прибывающего с ним члена семьи в размере 

половины должностного оклада специалиста; 

• оплачиваемый отпуск продолжительностью 7 календарных дней для обустройства 

на новом месте; 

• заработная плата от 55 000 (в зависимости от «полярок» –  надбавки за стаж 

работникам Крайнего Севера и приравненных к нему местностей и учебной 

нагрузки). 

Подробная информация о муниципальной программе на сайте города 

Норильска: http://norilsk-city.ru (раздел на главной странице «Привлечение 

персонала). 

Обратная связь: 

Эл. почта: odshi1994@mail.ru   

http://nonlsk-eitv.n.i/


 
 

Приемная: +7 (391) 941-13-03 

+7 913-490-60-60 – Зотикова Юлия Георгиевна, директор 

+7 913-531-71-70 – Любченко Елена Викторовна, заместитель директора  

                                   (учебно-воспитательная деятельность). 

 

 


